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Innkalling 

  
Styret i Skien Ishockeyklubb ønsker med dette å kalle inn til årsmøte 09.03.2023 kl. 18:00 på 
Hotell Fritidsparken.  
 
Påmelding til årsmøtet gjøres ved å sende en e-post til sport@skienhockey.no innen 
02.03.2023. E-post må inneholde navn, fødselsdato, telefonnummer og e-postadresse.  
  
Saker som et medlem ønsker behandlet på årsmøtet, må sendes styret senest 22.02.2023 til 
sport@skienhockey.no.  
 
Fullstendig sakliste med alle saksdokumenter vil bli gjort tilgjengelig for medlemmene senest 
én uke før årsmøtet på www.skienhockey.no.  
 
For å ha stemmerett og kunne velges til verv må man ha vært medlem av Skien 
Ishockeyklubb minst én måned, fylle minst 15 år i det kalenderåret årsmøtet avholdes, og ha 
gjort opp sine økonomiske forpliktelser til Skien Ishockeyklubb. Alle medlemmer har uansett 
møterett, talerett og forslagsrett. 
 
For mer informasjon om årsmøte samt regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv., se 
Skien Ishockeyklubbs lov. 
 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
Styret i Skien Ishockeyklubb 
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Saksliste 
 
Sakliste og saksdokumenter for årsmøte i Skien Ishockeyklubb 2023.  
 
Styret viser til innkalling til årsmøte.  
 
Årsmøtet avholdes den 09.03.2023 kl. 18:00 på Hotell Fritidsparken.  
 
Under følger saklisten for årsmøtet: 
 
Sak 1:   Godkjenne de stemmeberettigede medlemmene. 
Sak 2:  Velge dirigent. 
Sak 3:   Velge protokollfører.  
Sak 4:   Velge to medlemmer til å underskrive protokollen.  
Sak 5:   Godkjenne forretningsorden. 
Sak 6:   Godkjenne innkallingen. 
Sak 7:   Godkjenne saklisten. 
Sak 8:   Behandle Skien Ishockeyklubbs årsberetning. 
Sak 9:   Behandle følgende saker: 

9.1: Skien Ishockeyklubbs regnskap  
9.2: Behandle kontrollutvalgets beretning 

Sak 10:  Innkomne forslag og saker: 
10.1: Lovendringsforslag § 4.3.1, n), I. - Utvide antall styremedlemmer 
fra fire til fem 
10.2: Lovendringsforslag § 4.3.1, n) siste ledd - Utvide alderskrav for 
styrets unge representant 

Sak 11: Fastsette medlemskontingent og treningsavgift, eller gi fullmakt til å fastsette 
treningsavgifter.   

Sak 12:  Vedta Skien Ishockeyklubbs budsjett. 
Sak 13:  Behandle Skien Ishockeyklubbs organisasjonsplan.  
Sak 14: Valg: 
   14.1: Styret: 

1. Leder 
     2. Nestleder 
     3. Fem styremedlemmer 
     4. To varamedlemmer 
   14.2: Kontrollutvalg: 
     1. To medlemmer 
     2. Ett varamedlem 

14.3: Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd Skien 
Ishockeyklubb har representasjonsrett. 

14.4: Valgkomite: 
  1. Leder 
  2. To medlemmer 
  3. Ett varamedlem 
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SAK 1: Godkjenne de fremmøtte representantene 
 
Deltagere på årsmøtet skriver seg opp på deltagerliste ved ankomst. Medlemsbevis skal 
fremvises.  
 
Styreleder gjennomfører opprop for å telle antall stemmeberettigede medlemmer til stede.    
 
Forslag til vedtak: 
 
De fremmøtte representantene godkjennes.  
 

SAK 2: Velge dirigent 
 
Styret foreslår Jan Thore Lauritzen som dirigent. 
 
Forslag til vedtak: 
 
Jan Thore Lauritzen velges som dirigent.  
 

SAK 3: Velge protokollfører 
 
Styret foreslår Trine Espeland som protokollfører. 
 
Forslag til vedtak: 
 
Trine Espeland velges som protokollfører.  
 

SAK 4: Velge to medlemmer til å underskrive protokollen 
 
Styret foreslår Anders Riis Nilsen og Per Jore til å underskrive protokollen.  
 
Forslag til vedtak: 
 
Anders Riis Nisen og Per Jore velges til å underskrive protokollen.  
 

SAK 5: Godkjenne forretningsorden 

 
Styrets forslag til forretningsorden:  
 

1. Gjennomføring av årsmøtet 
 

1.1 Årsmøtet ledes av den valgte dirigenten, og skal gjennomføres i samsvar med 
NIFs lov og denne forretningsorden. 

1.2  Enhver som ønsker ordet på årsmøtet, må melde seg til talelisten og kan bare 
tale til årsmøtet når dirigenten har gitt vedkommende ordet.  

 
2. Taletid 

 
2.1  Medlem/årsmøtevalgt organ med forslag på saklisten, gis nødvendig taletid for 

å presentere forslaget. 
2.2  For etterfølgende innlegg, er taletiden tre minutter for første innlegg, to 

minutter for andre innlegg og ett minutt for tredje innlegg. Ingen gis rett til 
ordet mer enn tre ganger i samme sak. 
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2.3  Etter forslag fra dirigenten eller et medlem/årsmøtevalgt organ, kan årsmøtet 

beslutte å: 

 sette strek for de inntegnede talere 

 sette strek for nye forslag 

 øke antall innlegg 

 endre taletiden 

 gi taletid til personer uten talerett 
2.4  Person med talerett som ber om ordet til forretningsorden har ett minutt taletid.  

 
3. Behandling av forslag på årsmøtet 

 
3.1  Person som vil fremme eventuelle forslag/endringsforslag, under årsmøtet må 

meddele forslaget skriftlig til dirigenten og være signert av medlemmet.   
3.2  Forslag kan bare fremmes i saker som står på saklisten. 
3.3  Etter at saklisten er godkjent, kan ikke forslag som fremgår av saklisten 

trekkes uten at årsmøtet aksepterer dette. 
 

4. Stemmegivning 
 

4.1  Stemmegivning gjennomføres i samsvar med dirigentens angivelse.  
Dirigenten skal klart angi hvilken sak det skal stemmes over. 

4.2  Dersom det kreves eller er nødvendig med skriftlig avstemming, skal 
avstemming skje ved å benytte skriftlig skjema.  

 
5. Protokoll 

 
5.1  Det føres protokoll over årsmøtets forhandlinger. Protokollen føres av den 

årsmøtet har valgt til å føre protokoll. 
5.2  I protokollen innføres hvem som har hatt ordet i sakene, hvilke forslag som er 

fremmet, hvem som er forslagsstiller, hvilke vedtak som er fattet i den enkelte 
sak, og resultatet av avstemninger med antall stemmer for og imot og ev. 
blanke stemmer. 

5.3  Protokollen skal publiseres på Skien Ishockeyklubbs hjemmeside så snart den 
er godkjent.   

 
Forslag til vedtak: 
 
Forretningsorden godkjennes. 
 

SAK 6: Godkjenne innkalling 
 
Forslag til vedtak: 
 
Innkalling godkjennes. 
 

SAK 7: Godkjenne sakslisten 
 
Forslag til vedtak: 
 
Sakslisten godkjennes.  
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SAK 8: Behandle Skien Ishockeyklubbs årsberetning 
 

 
 
 

ÅRSBERETNING 2023 
FOR 

SKIEN ISHOCKEYKLUBB 
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Styresammensetning 
 
Følgende medlemmer har vært medlemmer av SIHK styret 2022/2023: 
 
Leder:   Karl-Fredrik Sandelin Velle 
Nestleder:  Ruben Kleppan 
Styremedlem:  Marit Ewen 
   Gry Lilleberg Brekke 
   Casper Kristiansen 
   Eric Bjørnstad 
Varamedlemmer: Magnus Melsom Evensen 
   Trine Olsen Espeland 
 
Marit Ewen tråde ut av styret i mai av helsemessige årsaker.  
Varamedlem Trine Olsen Espeland tråde inn i styret som ordinært styremedlem. 
 
Karl-Fredrik Sandelin Velle trakk seg som styreleder i august av helsemessige årsaker. 
 
Det ble forsøkt å avholde ekstraordinært årsmøte etter Velle sin avgang. Etter intens jobb fra 
valgkomité og styret lykkes vi ikke med å finne ny lederkandidat. 
 
Ruben Kleppan ble konstituert som ny leder, Eric Bjørnstad konstituert som ny nestleder, og 
varamedlem Magnus Melsom Evensen tråde inn som ordinært styremedlem. 
 
 
Følgende medlemmer har vært medlemmer av SIHK kontrollutvalg 2022/2023: 
 
Medlem:  Ronald Röesler 
   Ximei Lu 
Varamedlem:  Stig Mortensen 
 
Følgende medlemmer har vært medlemmer av SIHK valgkomite 2022/2023: 
 
Leder:   Kate Lee Hansen 
Medlem:  Victor Arca 
   Tom Erik Augestad 
Varamedlem:  Elin Skrettingland 

 
Tom Erik Augestad trakk seg fra valgkomite i februar. 
 
 
Organisering av styret i Skien Ishockeyklubb 
 
SIHK styret består av innvalgte medlemmer. Styrets sammensetning er forholdsmessig i 
forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen. Det har i perioden siden sist årsmøte vært 
avholdt 11 styremøter. 
 
Styret skulle gjerne publisert møteprotokoller tidligere enn det man har fått til. Grunnet nye 
krav til signering av alle styremedlemmer før publisering har dette vært vanskelig. Dette er 
svært uheldig for åpenheten SIHK skal bedrive.  
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Medlemsregister og utvikling 
 
SIHK hadde ved utgangen av 2022 241 medlemmer. Dette er en nedgang på 28 medlemmer 
fra 2021.  

SHIK ledes og forpliktes mellom årsmøtene av styret. 

Lagleder, trenere, styret, spillere, foreldre og andre ressurspersoner gjør en fantastisk jobb 
for klubben vår. Vi i klubben er helt avhengig av all den jobben medlemmene gjør, og vi 

setter stor pris på all tid og ressurser som brukes rundt klubben. 

 
Ansatte 
 
SIHK har 1,5 årsverk i klubben fordelt på to ansatte. Joel Färnström er 100 %, og Erik 
Koskela er 50 %. I tillegg har SIHK konsulent avtale med Simen Kristiansen, Jonathan 
Svensson og Knut Vidar Giltvedt. Alle fem er ansatt/engasjert som trenere, og rapporterer til 
styrets leder.  
 
Virksomhetens art 
 
SIHK driver ishockeyklubb og tilbyr trening for skøyte- & hockeyskole og trening og seriespill 
for U8, U10, U11, U13 (samarbeidslag med Tønsberg), U18 1.div, A-lag 3. divisjon og Old-
boys. Aktive medlemmer som ikke har konkurransetilbud gjennom SIHKs lag blir tilbudt 
alternativt konkurransetilbud i samarbeid med andre ishockeyklubber i vår region.  
 
Rettvisende oversikt over utvikling og resultat 
 
SIHKs resultat var på kr. 503.770 i 2022 mot kr 628.616 i 2021. 
 
Arbeidsmiljø / sykefravær / ytre miljø 
 
SIHK forurenser ikke det ytre miljø. Arbeidsmiljøet blant ansatte og engasjerte i SIHK anses 
å være godt. 
 
Likestilling 
 
SIHK styret valgt ved årsmøtet 2022 har bestått av tre kvinner og fem menn. I forhold til 
kjønnsbalansen i SIHKs medlemsmasse anses likestilling som godt. 
 
Revisor i SIHK 
 
SIHK har benyttet One Accounting AS til revidering av årsregnskap 2022. 
 
Fortsatt drift: 
 
SIHK styre mener at det er riktig å legge fortsatt drift til grunn som forutsetning ved 
avleggelse av årsregnskapet.  
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Årsberetning 2022 – A-lag 
 
2022/2023 sesongen ikke ferdigspilt 
 
Da det kun er spilt 8 av 16 kamper er dette en midlertidig rapport. 
Vi har brukt 3 målvakter og 21 utespillere + 5 utespillere fra U18 
laget. De har spilt alt fra 1 til 8 kamper.  
 
Knut Vidar Giltvedt har vært trener – lagleder og Helge R. Haugen har vært materialforvalter. 
 
Kaptein på laget har vært Joakim Sørum. 
 
Utmerkelser: 
 
15 sesonger A-laget: Joakim Sørum. 
 
5 sesonger A-laget: Kim Engen. 
 
Poenplukker’n: sesongen ikke ferdigspilt 
 
G. COWARD AS innsatspremie: sesongen ikke ferdigspilt. 
 
DET BØR VÆRE MULIG FOR STYRET I KLUBBEN Å VENTE MED Å 
ARRANGERE ÅRSMØTET TIL ALLE LAGENE I KLUBBEN HAR FULLFØRT 
SESONGEN 
 
. 
Helge R. Haugen 
Skien, 7. februar 2023 
 
 
 
Årsberetning U18 div 1 2022-23 
 
Bakgrund 
 
I maj beslutade NIHF att U18 Elit skulle ändras till antalet lag och att 4 lag blev sänt ner i div 
1. Lagen var Skien, Kongsvinger, Furuset och Sparta. En av de största anledningarna var att 
förbundet vill ha mer kvalité på högsta serien och få jämnare kamper över tid. 
Ett argument som var ganska kontroversiellt i tider av att det blir svårare och svårare att få 
ungdom att starta spela hockey och få dem att spela länge, och att få en bredd för att nå 
toppen därefter. 
En orolig tid mellan maj till juni gjorde att ett antal spelare valde att flytta till andra klubbar 
och vi startade i augusti med en ganska tunn trupp. Den växte dock alltmer eftersom under 
hösten kom spelare tillbaka oss som ej trivdes eller ville byta klubb av andra orsaker. 
 
Säsongen 2022-23 U18 div 1 (Säsongen ej färdigspelad 1 mars, 5 kamper kvar) 
 
Truppen består av ca 20 spelare, kan räknas lite olika beroende på hur man tänker med 
spelare födda 2004 och som startade i Furuset U20 lag. 
Som känt sedan tidigare har vi ett samarbete med TTG gymnas och kan erbjuda ett fint 
hockeyliv för de som vill spela och träna hockey på ett seriöst sätt. 
Vi har en totalbelastning på ca 8-10 ispass/office träningar/ vecka och kommer att spela 28 
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kamper i serien. Inklusive träningsmatcher hamnar vi på dryga 30 talet matcher. 
Vi genomför matcherna med tre femmor och det betyder mycket speltid på varje spelare. 
Starten av säsongen var ganska tuff spelkvalitemässigt, nya relationer, nytt lag, nya spelare, 
ny miljö, gjorde att vi hade svårt att riktigt få till spelet och att vinna matcher. Men ju längre 
säsongen gått ju bättre har vi spelat. I skrivande stund ligger vi på andra plats och mycket 
talar för att vi blir på den platsen när serien är klar också. Ett bevis på det är att vi som enda 
lag har slagit serievinnaren Sparta en gång och förlorat tre med uddamålet. 
 
Basel 2023 
 
20 -24 april kommer hela truppen att resa till Basel för att se U18 VM på plats. 
Norge deltar där som ett av tio lag. Vi gör det som en studieresa där vi kommer analysera 
olika länders spelsystem och se och lära inför framtiden. 
Vi kommer inte att ha några isträningar men ett antal office träningar är planerade. 
 
Teamstaff 
 
Tränare under året har varit Erik Koskela som är anställd 50-50 av TTG och Skien hockey. 
Joel Färnström är 100% anställd av Skien Hockey. Han jobbar även med ungdomssidan för 
att utveckla den. 
Keepertränare har Kenneth Larsson varit. Han har varit på plats var 3 tredje-fjärde vecka och 
även hjälpt till på ungdomssidan. 
Som matrialförvaltare/lagledare har Nicklas Ewen varit med och skött det klanderfritt. 
Till lagets hjälp har man även haft hjälp med reseplanering genom Halvor Nyberg 
Vi har även fått hjälp av många föräldrar som genom deras insatser gjort matcher och andra 
”dugnader” möjliga på bästa sätt. Tack för det jobbet. 
 
 
Årsberetning 2022 - Bredde  
 
Skøyte- og hockeyskole 
 
Ansvarlig:  
Christer Klovholt 
 
Treninger:  
1 gang pr uke – tirsdag kl 17.15. Isen deles med U8. 
 
Hockeyskolen 2022 har hatt en flott økning av barn og det at det nå har vært ett gratis tilbud 
har fungert supert. 
Skulle gjerne hatt flere hjelpere både på is og utenfor. 
 
Det veldig viktig at vi har folk blant foreldrene. 
Det må være ett mål for neste sesong. 

 

 

Christer 
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Jentegruppa 
 
Trener:  
Christian Solis 
 
Treninger: 
1 gang pr uke – lørdag 
 
Vi har startet opp med egne treninger for jentene, og det er gledelig å se at det stadig 
kommer til nye jenter. Noen av jentene trener i tillegg med U8/U10, og 6 av jentene spilte for 
vårt U8 lag i turneringen på hjemmebane i januar. Jentehockey er et satsingsområde i norsk 
ishockey, og det er krav til at et av styremedlemmene utnevnes til jenteansvarlig i klubben. 
For å kunne utvikle tilbudet for jentene er det viktig med foresatte som bidrar som trenere, 
lagledere etc. 
 
U8 (spillere født 2015 og 2016) 
 
Trenere: Cristian Solis (hovedtrener) Trener også med U10 (Trenere Simen Kristiansen, 
Ronald Rosler og Nikolaj Højlund) 
 
Lagleder: Sigurd Hoel 
 
Treninger:  
1 trening per uke med kun U8 – tirsdag men tilbud om å trene med U10 onsdag og lørdag. 
På tirsdager deler U8 isen med skøyteskolen. 
 
Generelt:  
Vi har vært på 2 cuper til nå og har cup i Sandefjord og Tønsberg igjen. I starten av 
sesongen hadde vi problemer med få spillere men laget har vokst og på turnering hjemme i 
skien var vi 11 spillere. Det er stor trivsel og spilleglede i laget. 
 
Antall spillere: Laget består ved siste telling av rundt 11 spillere cirka halvparten gutter og 
halvparten jenter. 
 
Veien videre: Barna/spillerne er vår høyeste prioritet og vi fortsetter å fokusere på trivsel, 
mestring og spilleglede. Vi ønsker også å bygge en stabil spillegruppe for neste sesong. 
 
Skrevet av Sigurd Hoel 
 
U10 (spillere født 2013 og 2014) 
 
Trenere:  
Simen Kristiansen, hovedtrener; hjelpetrenere: Nikolaj Højlund, Ronald Rösler 
 
Lagleder:  
Ronald Rösler, Nikolaj Højlund (assisterende lagleder) 
 
Treninger:  
Denne sesongen blir det arrangert trening 3 ganger per uken - 2 ganger 
organisert med hovedtrener (tirsdager og onsdager), 1 gang med lagleder (lørdager). 
 
Antall spillere:  
Dagens antall registrerte i Spond gruppen for U10 er 27 spiller. Ikke alle 
kommer til hver trening og turnering. Men trenden er økende: Sesongen begynte med 
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relativt få spillere, ca.15 i laget. I løpe av sesongen har vi fått flere spillere inn via skøyte- 
hockeyskolen. Dette er bra! 
 
Turneringer:  
Laget deltok på alle 4 planlagte turneringer i kretsen Viken Vest. 
Spilleroppmøte var bra og teknisk niå på isen forbedret seg fra turnering til turnering. 
Siste turnering arrangerte Skien u10 i Skien ishall. Gjennomføring var godt planlagt. Mange 
u10 foreldrene stilte opp slik at turnering ble en god opplevelse for alle deltakere! 
Det ble spilt 3 treningskamper, format 3 mot 3 a 20 min i midten av desember mot 
Sandefjord. Det er planlagt å arrangere treningskamp mot Sandefjord igjen i midten av Mars. 
 
Sosialt:  
Ved siden av trening har klubben fokus på å styrke sosiale aktiviteter, slik at spillerne 
trives i sitt lag og i klubben med andre lag. Før jul arrangerte klubben en tur til trampoline 
park Rush i Larvik. U10 spillere ble med på flere Game Nights som inneholder gaming, air 
hockey og fri iskjøring i hallen. Framover er det et ønske å arrangere enda flere sosiale 
aktiviteter for styre sammenhold. 
 
Ronald 
 
 
U11 (spillere født 2012) 
 
Trenere:  
Cristian Solis (hovedtrener); assisterende trenere: Per Jore og Tom Erik Augestad 
 
Lagleder:  
Tom Erik Augestad, assisterende lagleder: Per Jore 
 
Treninger:  
3 ganger per uke – tirsdag onsdag og lørdag.  
Tirsdag deles isen i 2 hvor U10 spiller på den ene siden og U11 spiller på den andre siden. 
Onsdag og lørdag har U11 isen alene. 
 
Generelt:  
Vi har til nå vært på 4 cuper og har en cup igjen på Jar denne sesongen. I starten 
av sesongen uteble resultatene, men det har vært en god utvikling i laget og det klarer nå og 
produsere resultater og stå i mot hard motstand. Cup hjemme i Skien var vellykket og vi fikk 
til og med skryt av forbundet for bra arrangement. 
 
Det har vært høy fokus på trivsel i laget. Blant annet ble mange dugnadstimer lagt inn i nytt 
depo og hver spiller har fått fast plass og egen lagdrakt med navn og nummer (Egne 
sponsorer). Depoet ble innviet med boller og champagnebrus. Det tilstrebes også at det 
alltid er 2 voksne på isen som er i henhold til sportsplanen. 
 
Istider har vært og er fortsatt en utfordring. Vi har sene treninger i uken og tidlig på lørdag, 
ikke helt ideelt for skole elever som bor et stykke unna. Mer utfordrende var det før ute-isen 
åpnet så vi håper på bedre tider neste sesong. 
 
Antall spillere:  
14 spillere 9 rett-år. 4 på dispensasjon og en jente født 2011. 
 
Veien videre: 
Barna/spillerne er vår høyeste prioritet og vi fortsetter fokus på trivsel og mestring. Når isen 
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stenges ned rundt påske (I en måneds tid) satser vi på alternativ trening, barmark og kanskje 
innebandy om fritidsparken stiller med fasiliteter. 
Vi er heldige med flere engasjerte foreldre. Assistanse for lagleder, trener, keeper og 
potensielle kandidater for styret er verdt å nevne. Det har også kommet inn nye sponsorer til 
klubben fra foreldrene. 
Vi har foreløpig arrangert 3 «Game night» denne sesongen og fortsetter med det cirka hver 
5 uke. Hele bredde inviteres til dette og vi har vært rundt 30 barn de siste gangene. Det ser 
ut til at dette bygger gode relasjoner både for barn og foresatte. Fremover vil vi også prøve å 
få med flere fra hockeyskolen på dette. 
 
Skrevet av Tom Erik Augestad med innspill fra trener og assistent lagleder. 
 
 
U13 (spillere født 2010 og 2011(2012 tillatt) 
 
Trenere: 
Jonathan Svensson (hovedtrener); Joel Färnström (stedfortredende hovedtrener); Jan 
Anders Mobæk (assisterende trener) 
 
Lagleder: 
Anders Riis Nilsen 
 
Generelt: 
På slutten av sesongen 21/22 ble det inngått avtale om samarbeid med TOIK U13 ved 
Therese Tjernshaugen (lagleder TOIK). Spillerne fra begge klubber har blitt godt samkjørte, 
og fremstår i dag som én gruppe. Dette har fungert veldig bra, og vil etter all sannsynlighet 
bli videreført i sesongen 23/24. 
 
Antall spillere: 
I kampgruppa er det 4 spillere født i 2010, og 2 født i 2011. Da det ikke ble noe U12-lag i 
Skien, valgte altså 2 spiller å “spille opp”. Vi har tidvis vært noen flere på treninger, men en 
2011-spiller og en 2010-spiller har ikke deltatt på kamper. 
Gruppa fremstår som stabil, og det er sannsynlig at den vil bestå av de samme spillerne 
kommende sesong. 
 
Treninger: 
3 ganger per uke: 
● 1 økt sammen med TOIK-gruppa (tirsdager i partallsuker i Tbg + onsdager i 
oddetallsuker i Skien). 
● 2 økter med SIHK-gruppa (hel is mandager/tirsdager og torsdager, jmf. oppsett med 
treningstider). 
Treningene som har blitt gjennomført over tid har vist seg å gi resultater, og spillerne har 
hatt god utvikling. Med Svensson og Färnström holder treningene høy kvalitet, men det er 
en utfordring at treningsgruppa i SIHK er liten. Halve sesongen har noen spiller fra yngre lag 
deltatt på U13 sine treninger, hvilket er positivt mtp at treningsgruppa blir større. 
 
Kamper: 
Laget TOIK/SIHK U13 har spilt trippelserie mot lag fra Vestfold, Buskerud, Akershus og 
Østfold. Hjemmekampene har i hovedsak blitt spilt i Tønsberg Ishall, men det skal spilles 3 
hjemmekamper i Skien i mars inneværende år. 
Laget har klart seg godt, og har vunnet minst én kamp mot 5 av motstanderne, og har 2 
uavgjort mot den sjette (én kamp gjenstår i mars). 
 
Sesongen 23/34: 
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Sesongen 22/23 er siste året under barneidrettsbestemmelsene. Det er enighet med TOIK 
om at U14-sesongen skal brukes som en myk overgang til voksenidrett. Det vil derfor bli tatt 
hensyn til treningsinnsats når det skal gis spilletid, og rekker vil kun toppes i situasjoner hvor 
det kan avgjøre kamper mot slutten av spilletid. 
Samarbeidet med TOIK blir som nevnt over sannsynligvis videreført. Jonathan Svensson har 
signalisert at han kan tenke seg å trene gruppa også kommende sesong. Det blir da viktig at 
laget blir tildelt istid som passer med Svenssons timeplan. 
Det er også ønskelig at TOIK/SIHK-gruppa kan gjennomføre 2 fellesøkter i uka, mot 1 denne 
sesongen. Det er derfor viktig at laget får tildelt hel is én gang per uke på et tidspunkt som 
gjør det mulig for spillerne fra TOIK å rekke til Skien, f.eks. 18:30 eller 19:00. 
Undertegnede stiller seg disponibel som lagleder for SIHK-gruppa også sesongen 23/24. 
 
Skrevet av Anders Riis Nilsen på vegne av lagleder- og trenerteam U13. 
 
 
 
Skien Old Stars 
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Forslag til vedtak: 
 
Årsberetning vedtas. 
 

SAK 9: Behandle følger saker 
 
 9.1 Skien Ishockeyklubbs regnskap 
 
  Vedlagt regnskap (SIHK Årsregnskap for 2022) behandles   
 
  Forslag til vedtak: 
 
  Årsregnskap 2022 vedtas. 
 
  
 
 

9.2 Behandle kontrollutvalgets beretning  
  
  Vedlagt kontrollutvalgets beretning (KU beretning 2022) behandles 
      

Forslag til vedtak: 
 

Kontrollutvalgets beretning 2022 vedtas.  

 

SAK 10 Innkomne forslag og saker 
 
  

 
   

 
 Forslag til vedtak: 
 
 Styres forslag vedtas 
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 Forslag til vedtak: 
  

Styres forslag vedtas 
 

 
SAK 11: Fastsette medlemskontingent og treningsavgift 
 
Styret forslag til medlemskontingent og treningsavgift: 
 
Styret foreslår at medlemsavgift holdes uendret. 
Syret foreslår at treningsavgift i bredde holder uendret. 
 

 
 

Slipe- og depotavgift er en del av treningsavgiften. Dersom tilbudet (antall økter per uke) 
endres vil avgiften endres iht. nytt antall treninger per uke. 
 
Søskenmoderasjon: 
Det praktiseres søskenmoderasjon på 30 % rabatt på treningsavgift for barn nummer to, 50 
% for barn nummer tre og videre. Det gis ikke søskenmoderasjon på medlemskontingent 
eller avgift for skøyte- & hockeyskole. 
 

Medlemskontingent 
2023/24       

Aktivt medlem kr 300     

Medlem kr 150     

Treningsavgift 2023/24 

Lag Treningsavgift 

Antall økter per 
uke: Istrening + 
barmark Treningsavgift per økt  Betaling 

Hockeyskole kr 0 1 kr 0 kr 0 en gang pr. år 

U8 - U10 kr 2 000 2 kr 1 000 kr 1 000 to ganger pr. år 

U11 - U12 kr 3 000 2 kr 1 500 kr 1 500 to ganger pr. år 

U13 - U16 kr 4 500 3 kr 1 500 kr 2 250 to ganger pr. år 

Oldboys / senior andre lag kr 2 000 1 kr 2 000 kr 2 000 en gang pr. år 

U18  Fastsettes av styret         

A-lag Fastsettes av styret         
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Refusjon trenere og lagledere: 
75 % kompensasjon i årlig treningsavgift for eget barn (gjelder per barn), Trenere/lagledere 
uten barn får utbetalt 75 % av den vedtatte treningsavgiften for et barn på det laget man er 
trener/lagleder for. I tillegg får hver trener og lagleder kr 1.500 til innkjøp av klubbtøy. Dette 
gjelder per sesong inntil to trenere og en lagleder per lag. Gjelder ikke senior- og elitelag. 
Dette fastsettes av styret.  
 
Forslag til vedtak: 
 
Medlems- og treningsavgiften vedtas. 
 

 
SAK 12: Vedta Skien Ishockeyklubbs budsjett 
 
Vedlagt budsjett 2023 (SIHK – budsjett 2023) behandles. 
 
 
Forslag til vedtak: 
 
Budsjett 2023 vedtas.   

 
SAK 13:  Behandle Skien Ishockeyklubbs organisasjonsplan 
 
Vedlagt organisasjonsplan (SIHK – organisasjonsplan - vedlagt) behandles. 
 
Forslag til vedtak: 
 
Organisasjonsplan vedtas.    

 
SAK 14: Valg 
 
 14.1 Valg av styret: 

 
 

1. SIHK valgkomite innstiller Tom Erik Augestad som leder (2 år). 
 

2. SIHK valgkomite innstiller Eric Bjørnstad som nestleder (1 år) 
 

3. SIHK valgkomite innstiller Håvard Listaul (2 år), Knut Vidar Giltvedt 
(2 år), Monica Larssen (1 år), Camilla Hovet (1 år), Simen 
Kristiansen (1 år) 

 
4. SIHK valgkomite innstiller Ronald Rôsler (1 år) og Elin 

Skrettingland (1 år) som varamedlemmer til styret. 
 
 14.2 Valg av kontrollutvalg: 
 

1. SIHK valgkomite innstiller Karl Fredrik Velle (1 år) som leder av 
kontrollutvalget. 
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2. SIHK valgkomite innstiller Ximei Lu (1 år) som medlem til 
kontrollutvalget. 
 

3. SIHK valgkomite innstiller Filip Nilsson (1 år) som varamedlem til 
kontrollutvalg. 

 
 

 
 
 
 
 
14.3 Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd Skien 

Ishockeyklubb har representasjonsrett. 
  
Forslag til vedtak: 
 
 Årsmøtet gir styret fullmakt til å oppnevne representanter i de 

organisasjonsledd SIHK har representasjonsrett.  
 
14.4: Valg av valgkomite: 

 
1. SIHK styret innstiller Kate Lee Hansen (1 år) som leder av 

valgkomiteen. 
 
2. SIHK styret innstiller Anders Riis Nilsen (1 år) og Per Jore(1 år) 

som medlemmer av valgkomiteen. 
 

3. SIHK styret innstiller Siri Melum (1 år) som varamedlem av 
valgkomiteen.  

 
 

 
  


